Oswiadczenie do rekrutacji biezace;j:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Morska Spotdzielnic Mieszkaniowg z siedzibg w Gdyni, adres:
81-433 Gdynia, ul. Wincentego Pola 14, w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego.”

Podpis kandydata do pracy



Oswiadczenie do rekrutacji biezacej i przysziej (wyrazenie zgody jest dobrowolne)

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Morska Spotdzielnic Mieszkaniowg z siedzibg w Gdyni, adres:
81-433 Gdynia, ul. Wincentego Pola 14, w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatow na pracownikow Morskiej
Spotdzielnie Mieszkaniowa z siedzibg w Gdyni, adres: 81-433 Gdynia, ul. Wincentego
Pola 14.”

Podpis kandydata do pracy



»OSwiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych"

Oswiadczam, iz zostalem poinformowany o tym ze:

1.

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Morskg Spoétdzielni¢ Mieszkaniowa z siedzibg w Gdyni, adres: 81-433 Gdynia, ul.
Wincentego Pola 14, jako pracodawca, za ktorego czynnosci z zakresu prawa pracy
dokonuje Zarzad Morskiej Spétdzielni Mieszkaniowej,

dane osobowe (oraz dane do kontaktu - oile zostang podane) beda przetwarzane
W celu przeprowadzenia obecnego post¢powania rekrutacyjnego, a W przypadku
wyrazenia zgody, takze w Kolejnych naborach pracownikéw Morskiej Spoétdzielni
Mieszkaniowej z siedzibg w Gdyni, adres: 81-433 Gdynia, ul. Wincentego Pola 14,
na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

odbiorcg danych moze by¢ podmiot dzialajacy na zlecenie administratora danych,
tj. podmiot §wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.;

dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie
dhuzszy niz do zakonczenia procesu rekrutacji.

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania lub usunig¢cia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest
rownoznaczne zrezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez
Morska Spotdzielni¢ Mieszkaniowa z siedzibg w Gdyni, adres: 81-433 Gdynia,
ul. Wincentego Pola 14. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych. Organ ten bedzie wilasciwy do rozpatrzenia skargi ztym, ze prawo
wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji;

podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajagcym ubieganie si¢ o przyje¢cie kandydata do pracy
W Morskiej Spoétdzielni Mieszkaniowej z siedzibg w Gdyni, adres: 81-433 Gdynia,
ul. Wincentego Pola 14.

Podpis kandydata do pracy



